Klare Vorteile mit LiSeplus

v Kompetente und fachlich qualifizierte
Berater stehen Ihnen die komplette
Projektzeit als direkte Ansprechpartner
zur Verfugung.

v Flexibilitat statt starre Beratungsstruk-
turen: Das Beratungspaket wird person-
lich mit Ihnen besprochen und individu-
ell festgelegt.

v Wir vernetzen Know-How aus den Fel-
dern Ernahrung, Technik, Logistik, Pad-
agogik, Motivation sowie Beratung und
Schulung und konnen lhnen dadurch in
den komplexen Bereichen der Schulver-
pflegung sachkundig zur Seite stehen.

v Wir vermitteln zwischen Akteuren und
Ansprichen.

v Ein kostenloses Erstgesprach dient der
Identifizierung der Erwartungshaltung.

v Durch einen interdisziplinaren Ansatz
konkretisieren wir nicht nur Wissen,
sondern auch Umsetzungsstrategien.

Starten auch Sie frithzeitig mit der
Planung lhrer Schulverpflegung.
Setzen Sie sich mit uns in Verbindung,
wir informieren Sie gerne umfangreich
uber unser Leistungsspektrum.
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Gerne berat Sie Ihre Ansprechpartnerin
fur den Bereich Schulverpflegung:

Kristina Michler
M.Sc. Public Health Nutrition

Liebenau Service GmbH
Siggenweilerstrale 11
88074 Meckenbeuren

kristina.michler@lise-gmbh.de
Telefon 07542 10-7038
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Herausforderung Schulverpflegung Wie kann LiSeplus Sie unterstiitzen?

Durch die Erweiterung des Unterrichts- und Beratung und Umsetzung:

Betreuungsangebots an Schulen steigt die i B

Nachfrage nach einer ausgewogenen und (1) Projektbegleitung wahrend der

gesunden Mahlzeit fiir Schiiler. Doch ein Entwicklungs- und Implementierungs-

Schulverpflegungskonzept kann nur nachhal- phase sowie der Evaluation

tig funktionieren, wenn die Interessen aller i

Beteiligten beriicksichtigt werden. (1) Beachtung der gesetzlichen Rahmen-
bedingungen in der Gemeinschafts- AubBerdem:
verpflegung

(1) Individuelle Schulung des Personals

(I) Gezielte Vernetzung mit externen
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E— () Verankerung der Gesundheits- (1) Einfiihrung eines Schulfrucht-
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Nachhaltigkeit 5 1 . ..
:tctraitijlgit:t] (1) Ausgewogener und kindgerechter (/) Schulung und Vortrage fiir
Speiseplan nach den Richtlinien der Lehrer, Eltern und weitere Akteure
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Geregelter Ablauf Rentabilitit () Begleitende Kiichenplanung
Verantwortung Langfristigkeit , .
Gesunde Ernahrung Prestige UL kagprt]a?ﬂorfcllerung
er Schulverpflegung

() Und viele weitere Themen

Ziel

Optimal vernetzte Verpflegungs-
angebote schaffen, die lecker, gesund,
preisginstig und nachhaltig sind.

WIR BERATEN - SIE ENTSCHEIDEN




